CONDITIONS GENERALES DE VENTE

Les présentes Conditions Générales de vente sont I'une des annexes du Dossier
d’Inscription / Contrat de scolarit€ ou de formation et definissent les régles juridiques
et financieres afferentes au Contrat de scolarite¢ ou de formation. Les presentes
Conditions Generales ont la méme valeur que le Contrat de scolarite ou de formation
lui-méme et doivent étre acceptéees par tout Etudiant lors de sa pre-inscription et au
plus tard au jour de son inscription.

- Le Reglement Interieur et le Reglement Pedagogique devront €galement €tre
acceptes par I’Etudiant dans le cadre de la formation initiale pour suivre sa
scolarite.

- Le Reglement interieur devra €galement étre accepte par le stagiaire dans le
cadre de la formation professionnelle.

L’EIMA est [établissement encadre par les preésentes Conditions Generales de
Contrat de Vente, ci-apres designe par le terme « L’ETABLISSEMENT».

Ces Conditions Generales sont disponibles sur le site de 'EIMA et accessible a tout
moment par tout inteéresse (Etudiant/Stagiaire et/ou son représentant I€gal et/ou son
Repondant financier). Tout Etudiant/Stagiaire qui commence une scolarit€ au sein de
I’EIMA est réput€ avoir lu ces Conditions Generales et les avoir acceptees. Il s’engage
donc a leur respect scrupuleux.

1. OBJET DU CONTRAT DE SCOLARITE / DE FORMATION

L’objet du contrat de scolarite ou de formation, conforme au contenu pedagogique
indique sur les brochures ou le site internet de L’ETABLISSEMENT, precisant la duree
et periode de realisation des enseignements, le cycle et le dipldme / le Titre / le
certificat éventuels, fait I'objet d’un document sign€ par I’Etudiant ou le Stagiaire.

L’ETABLISSEMENT sera libre et seul responsable des moyens pedagogiques
développes et mis en place. Les présentes conditions generales du contrat de
scolarité ne se substituent pas aux dispositions l€gales et réglementaires
specifiquement applicables a I’Etablissement qui s’appliqueront nonobstant toute
disposition contractuelle contraire.



2. LA SCOLARITE / LA FORMATION

L’ETABLISSEMENT s’engage a assurer la scolarite / la formation de I’Etudiant ou le
Stagiaire durant I’année scolaire ou la periode pour laquelle il est inscrit a I’exclusion
d’éventuelles vacances, selon le calendrier de L’ETABLISSEMENT (conformément au
calendrier publie€ chaque debut d’annee scolaire ou de formation).

Lieu de la scolarite / de la formation : sauf indication contraire donn€e par
L’ETABLISSEMENT (notamment en cas de sortie), les cours seront effectues a
’adresses de L’ETABLISSEMENT ou des lieux de tournage, auxquels I’Etudiant ou le
Stagiaire s’engage a se rendre par ses propres moyens. Si L’Etudiant ou le Stagiaire
est mineur, c’est a ses parents ou gardiens d’amener et de ramener I’enfant jusqu’au
lieu de la scolarite / de la formation.

3. LINSCRIPTION D’UN ETUDIANT

3.1. DOSSIERD’INSCRIPTION:

L’Etudiant ou le Stagiaire (ou ses représentants l€égaux) doit faire parvenir a
L’ETABLISSEMENT, un dossier complet d’inscription le concernant le dossier doit
imperativement comprendre les €léments suivants :

- Le présent Contrat de scolarité diment complete, date et signe par I’Etudiant ou le
Stagiaire s’il est majeur (ou par I'un de ses représentants légaux s’il est mineur ou
sous un regime de protection).

- Photocopie de la carte nationale d’identite ou du passeport de I’Etudiant ou le
Stagiaire (et s’il n’est pas un ressortissant de I'Union europeenne, photocopie de son
titre de s€jour lui laissant la possibilite€ de suivre des €tudes).

- La photocopie des precedents Dipldmes ou Titres obtenus.

Dans le cadre de la formation initiale, il est également demande€ les €léments suivants

- Si ’Etudiant est mineur :

e une photocopie du livret de famille dans son entier,
» une photocopie des pages de son carnet de sante faisant €tat des vaccinations
obligatoires, - Le réglement des frais d’inscription ou des frais de scolarite

Dans le cadre de la formation professionnelle, il est €galement demande les €léments
suivants :

- Le réglement des frais de formation a sa charge et les prises en charges €ventuels
des OPCO ou des Pdles emplois ou employeurs ou autres.



Le dossier de demande d’inscription complet doit tre envoye en original ou dépose
a L’ETABLISSEMENT a I'adresse figurant en page 3 du présent contrat de vente.

En cas de desistement de I'étudiant dans le cadre de la formation initiale,
L’ETABLISSEMENT conservera les frais d’inscription mais lui remboursera tout Frais
de scolariteé gu’il aurait avance, a condition de recevoir le courrier de desistement au
moins 15 jours avant la date de la rentrée scolaire et au plus tard le 15 Septembre de
chaque année. Passee cette date, le contrat ne pourra étre reésolu et I’Etudiant ou son
Représentant ne pourra effectuer une resiliation de son contrat que dans les
conditions prevues ci-apres.

De méme, la Direction se réserve €galement le droit de disposer de la place de I'€leve
ou le stagiaire ayant fait I’objet d’une exclusion definitive.

En cas de desistement du stagiaire dans le cadre de la formation professionnelle, il
dispose d’un dé€lai de retractation est porte a 14 jours (article L.121-16 du Code de la
consommation) pour les contrats conclus « a distance » et les contrats conclus « hors
etablissement ». Il en informe L’ETABLISSEMENT par lettre recommandéee avec
accuse€ de réception. Dans ce cas, aucune somme ne peut €tre exigee du stagiaire.

En cas de cessation anticipee de la formation du fait du stagiaire (absences non
justifiees superieure a 10 jours ou abandon) ou du fait de L’ETABLISSEMENT
(exclusion du stagiaire), le présent contrat est resili€ selon les modalités financieres
suivantes : la totalit€ des frais de formation sont exigibles immediatement.

Conformément au reglement interieur distribue en debut de formation, toute formation
commencee est due dans sa totalite. Le stagiaire est responsable du réglement de
I’entierete des frais de formation. Encas d’interruption momentanee (absence) ou
definitive de la formation, ou pour tout autre motif, le stagiaire s’engage a se substituer
a I'organisme financeur au cas ou celui-ci ne prendrait pas en charge tout ou partie
des frais de formation

3.2. VALIDATION DE L’INSCRIPTION / ARRIVEE ET DEPART EN COURS
D’ANNEE

Dans le cadre de la formation initiale :

Une fois I'inscription validée par la Direction de L’ETABLISSEMENT, et sauf
desistement de I’Etudiant effectu€ par courrier recommande AR au moins 15 jours
avant la date de la rentreée scolaire et au plus tard le 15 Septembre de chaque annee,
I’inscription ne pourra plus €tre annul€e par I’Etudiant ou son Representant qui pourra
neéanmoins resilier son contrat de scolarite dans les conditions prévues par les
preésente Conditions generales.

La validation de I'inscription par L’ETABLISSEMENT entraine I’exigibilite immediate :



- Des frais d’inscription annuels couvrant les frais administratifs et de gestion de
L’ETABLISSEMENT au titre de chaque année scolaire,

- De la totalit€ des frais de scolarite correspondant aux enseignements (obligatoires,
et facultatifs, principaux et/ou optionnels) que I’Etudiant ou le Stagiaire est admis a
suivre. Ces frais incluent les frais d’acquisition des différents biens et materiels
obligatoires ainsi que les frais indiquées dans les

différents cahiers des charges qui seront €tablis pour chaque production, ainsi que
les €ventuels frais de participation aux e€veénements rendus obligatoires par les
enseignements

L’inscription est en principe prévue pour un an.

Les frais d’inscriptions déecrits en annexe ne sont valables que pour I’année scolaire
consideree. Le prix de chacun des €léments composant les frais de scolarite€ sera, a
minima, augmente d’une ann€e sur I'autre, de 5% et méme dans le cadre du méme
cycle d’études.

Dans le cadre de la formation professionnelle :

Une fois I'inscription validee par 'ETABLISSEMENT, et sauf desistement du stagiaire
effectu€ par courrier recommandée AR au moins 15 jours avant la date de debut de
formation linscription ne pourra plus étre annulée par le stagiaire qui pourra
neéanmoins resilier son contrat de formation dans les conditions prevues par les

preésente Conditions generales.

L’inscription est prévue pour la periode de formation. Les frais de formation decrits
en annexe ne sont valables que pour la formation consideree.

Formation initiale et professionnelle :

Dans certains cas, la Direction pourra accepter une arrivee decale€e, sans que cela ne
genere une réduction des frais d’inscription / de formation.

Les €tudiants/stagiaires acceptes en arrivée decalée sont immediatement inteégres
dans leur classe / leur formation.

Tout depart en cours d’année /de formation donnera lieu a la réesiliation contrat
d’inscription / de formation dans les Conditions du présent Contrat.

L’inscription a la formation ne devient definitive qu’apres reception des paiements
correspondants a la totalit€ des :

- Frais d’inscription et de scolarit€ dans le cadre de la formation initiale

- Frais de formation professionnelle



3.3. CURSUS SCOLAIRE SUR PLUSIEURS ANNEES

L’ETABLISSEMENT pourra accepter la demande d’inscription de I'Etudiant ou du
Stagiaire ou de son Repréeésentant a un cursus preévoyant d’étre effectu€ sur plusieurs
annees scolaires.

En cas de cursus sur plusieurs annees, L’ETABLISSEMENT sera libre de fixer, chaque
annee, le montant des frais de scolarité de chaque programme, sans tenir compte
des prix pratiques au titre des annéees qui précedent. En I'absence de fixation des
frais de scolarit€ des 'origine, ceux-ci seront, a minima, augmentes d’une annee sur
lautre, entre 1 et 5%, méme dans le cadre d’'un méme cycle d’etudes. Cette
augmentation correspond a I’'augmentation du colt de la vie, de I'investissement
materiel de I’école, des evolutions peédagogiques et des moyens mis a la disposition
des €leves.

Dans le cas d’un cursus scolaire sur plusieurs anné€es, si L’Etudiant ou le Stagiaire ou
son Repréesentant souhaite rompre ce cursus avant la fin de ’ensemble des annees
requises, il ne pourra rendre responsable L’ETABLISSEMENT de son €chec, ni de son
manque de reussite a tout dipldme venant valider les acquis du cursus. De plus,
L’ETABLISSEMENT proceédera au remboursement des frais de scolarite,
conformément aux clauses de resiliation des presentes conditions generales.

3.4. PERIODE SANS PRESENCE DANS L’ETABLISSEMENT

Pour lui permettre d’effectuer un stage professionnel, il convient de signer une
convention de stage qui exige que L’Etudiant ou le Stagiaire poursuive ses €tudes au
sein de L’ETABLISSEMENT mais hors de I’établissement. Ainsi, méme si L’Etudiant
ou le Stagiaire ou son Representant n’est pas physiquement dans les locaux de
L’ETABLISSEMENT, cette derniere pourra exiger de I’Etudiant ou du Stagiaire ou de
son Representant le paiement de Frais de scolarite€ / de formation specifiques durant
la periode de son stage.

4. FRAIS D’INSCRIPTION ET DE SCOLARITE
4.1. Exigibilite et modalites de paiement :

Le montant des Frais de scolarite / de formation est indique sur les dossiers
d’incription, et/ou brochures et/ou le site internet de L’ETABLISSEMENT et en annexe
aux presentes Conditions generales. lls ne sont valables que pour I'ann€ee scolaire /
de formation indiquée sur cette annexe. |l est precise€ que le paiement du prix de la
prestation d’enseignement, qu’il s’agisse des frais d’inscription et/ou de scolarite
et/ou de formation revét le caractere d’une obligation essentielle, laquelle pourra, en
cas de manquement, justifier la rupture anticipée du preésent contrat, dans les
conditions prevues par les presentes.

Apres inscription et sauf démission, les frais d’inscription et de scolariteé sont dus et
s’élevent pour la formation initiale a Paris a 7 150 euros pour I'année 2023 — 2024.



L’ETABLISSEMENT est en droit de demander le paiement de frais d’inscription / de
formation valant acompte, avant la rentrée et des frais de scolarit€ lors de chaque
rentrée, pour finaliser l'inscription de I'Etudiant ou du Stagiaire. L’inscription ne
devient donc definitive qu’apres réception du paiement effectif de la totalit€ des Frais
d’inscription et de scolarité annuels correspondant au cursus suivi par I’Etudiant ou
le Stagiaire.

Sauf decision €crite différente de L’ETABLISSEMENT, les frais d’inscription et les frais
de scolarit€ ou les frais de formation doivent étre régles lors de I'acceptation de
I'inscription et en tout €tat de cause avant le premier enseignement.

Dans le cadre de la formation initiale : Une demande peut étre faite a titre
exceptionnelle par un Etudiant pour un réglement en trois versements représentant le
solde de ces frais de scolarite au 20 septembre, 20 novembre et 20 janvier de I’annee
en cours.

Dans le cadre de la formation professionnelle : Une demande peut étre faite par
un stagiaire pour un réglement en plusieurs fois.

Tout retard constate dans le respect d’une €cheance entrainera, d’office, I’exigibilite
immediate de la totalit€é du solde restant du. Ces versements devront alors
obligatoirement faire I'objet de prelevements bancaires automatiques. Ce mode de
réglement est une facilit€¢ de paiement accordée par L’ETABLISSEMENT et est
totalement indépendant du deroulement de la scolarite / de la formation.

Le maintien de I'Etudiant ou du Stagiaire dans sa scolarit€ / la formation est
subordonné au strict respect des conditions de paiement telles que definies lors de
I’inscription.

Il est rappel€ que les prestations dispensees dans le domaine de renseignement prive
font I'objet d’une exoneration de TVA en application de larticle 261. 4. 4° du Code
General des Impdts.

Les frais d’inscription et de scolarité ou de formation peuvent étre régles par les
moyens suivants : virement bancaire, cheques de banque ou cheques bancaires. lls
ne peuvent pas €étre régles par especes, mandat, lettre de change ni billet a ordre.

L’adresse a laquelle tout cheque doit étre adresse€ et les coordonnées bancaires vous
sont communiquées en annexe.

Tout reglement doit étre adresse sous pli au Service

Comptabilité de L’ETABLISSEMENT et doit obligatoirement comporter : Nom,
Prenom, Annéee, Section ou Option de I'étudiant/du stagiaire.

En cas de retard de paiement, un interét de retard sera du par I’Etudiant/le stagiaire
ou son Repréesentant, €gal au double de I'interét Iegal. De plus, en cas de retard de



paiement, des penalite€s de retard €gales a 10 % de la somme seront immediatement
exigibles etant rappel€ les dispositions de I'article 1231-5 du Code civil :

« Lorsque le contrat stipule que celui qui manquera de I’exécuter paiera une certaine
somme a titre de dommages et interéts, il ne peut €tre alloue a I'autre partie une
somme plus forte ni moindre. Neanmoins, le juge peut, méme d’office, moderer ou
augmenter la penalite ainsi convenue si elle est manifestement excessive ou derisoire.
Lorsque I'engagement a €te executeé en partie, la penaliteé convenue peut étre
diminu€e par le juge, méme d’office, a proportion de I'interét que I'exeécution partielle
a procure au creancier, sans prejudice de Iapplication de I’alinéa precedent. Toute
stipulation contraire aux deux alinéas precedents est réputée non €ecrite. Sauf
inexecution déefinitive, la penaliteé n’est encourue que lorsque le debiteur est mis en
demeure.».

En cas de rejet de cheque, les frais factures a I’Etablissement d’enregistrement
devront étre rembourses par ’Etudiant ou le Stagiaire ou son Repréesentant (ou
repondant financier).

Tout retard de paiement, notamment des frais de scolarit€ ou de formation, n’ayant
pas fait I'objet d’un accord €crit de L’ETABLISSEMENT entrainera de plein droit
I'exigibilite intégrale et immediate de toutes les sommes dues et la possibilite d’une
suspension du suivi des cours jusqu’a régularisation du paiement et, le cas €chéeant,
d’une resiliation du présent contrat.

Tous les frais de recouvrement quels gu’ils soient seront a la charge de I’Etudiant ou
du Stagiaire ou de son Repréeésentant ou Répondant financier.

4.2.Justification des Frais d’inscription et des Frais de scolarite et consequence
en cas de resiliation

Il est rappel€ que I'inscription et la scolarit€ de I’Etudiant ou du Stagiaire, ainsi que
toute resiliation du contrat de scolarit€é en cours d’annee, generent des couts pour
L’ETABLISSEMENT a savoir notamment :

o Lacreation et le traitement administratif du dossier d’inscription et la saisie de
toutes les données personnelles de I'€leve ou du stagiaire ainsi que de leur
suppression.

o Les frais et le temps pass€s par le personnel administratif salari€ dans le cadre
du processus d’inscription, et le cas écheant de remboursement comptable
(6tablissement d’un avoir et d’'un cheque ou virement au titre du
remboursement).

o L’intégration de I’éleve ou du stagiaire dans une promotion, une section, une
€quipe et un groupe,

o La planification de I'ensemble des enseignements de I'école et des
productions au programme.

o La préparation des documents de rentrée de chaque Etudiant ou chaque
Stagiaire, la creation des attestations d’inscription, certificat de scolarite et



carte €tudiante nominative ou attestations d’entree en formation, de son portail
internet, de son compte de courriel et de son application mobile personnelle,
puis la suppression de I'’éleve ou du stagiaire de I'ensemble de ces
environnements.

» En cas de resiliation, les colts et manque a gagner dus a I'impossibiliteé de
remplacer I'éléve ou du stagiaire car il n'y a plus de commission de
recrutement.

e Les frais, dont salaires et honoraires des personnels administratifs et des
enseignants au titre des cours théoriques, des TP et des productions du
premier semestre, la préparation du film de fin d’année,

o Lalocation du materiel technique pour les productions. - Les logiciels pour
les TP et les productions sont achetes annuellement en Septembre.

- La gestion des stages

- La gestion des notes

- Les films hors cursus et le prét de materiel hors programme ainsi que
I’'utilisation des installations techniques en dehors des cours

- La gestion des bulletins et des conseils de classe

- La location du materiel pour le film de fin d’ann€e

- La gestion de I'abandon en cours d’ann€e administrativement et
comptablement

- Les frais informatiques pour les cours et I’espace personnel de chaque
Etudiant ou chaque Stagiaire

- Les frais de polycopi€s pour chaque Etudiant ou chaque Stagiaire....

» Ainsila réesiliation du Contrat de scolarit€ / de formation entrainera la restitution
de certains montants payes par I’Etudiant ou le Stagiaire (ou son Représentant
ou Répondant financier) en fonction de la date a laquelle cette resiliation sera
intervenue. Par conséquent, sauf cas de force majeure, les frais d’inscription
ne seront pas rembourses a I’Etudiant ou au Stagiaire. En ce qui concerne les
frais de scolarite¢ / de formation, le montant de la retenue pratiquee pour
correspondre aux frais subis par L’'ETABLISSEMENT dependra de la periode
de I’'année scolaire ou de la periode de la formation professionnelle suivie au
cours de laquelle la resiliation du fait de I'Etudiant ou du Stagiaire ou, le cas
eécheant de L’ETABLISSEMENT, interviendra.

o Les retenues pratiquées par L’ETABLISSEMENT et le montant des €ventuels
remboursements sont detaillés dans I'article « Resiliation » des préeésentes
conditions generales.

e L’annulation ou la démission doit faire I'objet d’une lettre recommandee avec
accuse de reception du répondant financier, a I’attention du Directeur.

4.3. Autres obligations relatives aux frais d’inscription et de scolarite ou
de formation :

L’ETABLISSEMENT subordonne linscription de I’'Etudiant ou du Stagiaire a la
reception d’une caution bancaire ou a la caution solidaire d’une personne majeure
solvable, résidante en France ou en Belgique et salari€e depuis plus de deux annees
dans une entreprise frangaise ou membre de I"'Union Europ€enne.



L’Etudiant ou le Stagiaire ne peut suivre les enseignements de L’ETABLISSEMENT
qgu’a la stricte condition d’étre a jour de I'ensemble de ses paiements vis-a-vis de
L’ETABLISSEMENT, la Direction se reéservant le droit de ne pas accepter en classe
I’Etudiant ou le Stagiaire qui ne serait pas a jour de I'ensemble des sommes dues a
L’ETABLISSEMENT.

De méme, I’Etudiant ou le Stagiaire ne pourra pas €tre preésente a passer d’examen,
ni présente au jury d’examen, s’il n’est pas a jour de I'’ensemble de ses paiements vis-
a-vis de L’ETABLISSEMENT, incluant 'ensemble des Frais d’inscription, Frais de
scolarité ou les frais de formation en toutes leurs €ventuelles composantes
(enseignements, options, materiels, participation aux eévenements, frais obligatoires
et facultatifs choisis, frais de rattrapage, de stage, etc.) et Frais relatifs aux différents
cahiers des charges.

Il est rappel€ que les frais de scolarite€ ne tiennent pas compte des frais relatifs aux
cahiers des charges dus au titre de chaque production qui sera realisee dans le cadre
de I"année scolaire ou periode de formation.

4.4. Annulation eventuelle d’une section

De la méme maniere, si pour des raisons d’insuffisance d’effectifs ou d’organisation,
I’école decidait de ne pas ouvrir une section, les candidats admis ou €ventuellement
deja inscrits en seront informes au plus tard 15 jours avant la date preévue de la rentree.
Les frais pay€s pour la scolariteé seront alors intégralement rembourses.

4.5. Etudiants ou stagaires sur liste d’attente Dans le cadre de la formation
initiale : Les €tudiants inscrits en liste d’attente et dont I’'admission aura €te confirmee
au courant du mois de septembre, devront s’acquitter du montant des sommes
correspondant aux écheances deja revolues. De méme, pour les candidats admis au
concours debut septembre.

Dans le cadre de la formation professionnelle : Les stagiaires inscrits en liste
d’attente et dont I'admission aura €te confirmee pourront s’inscrire sur la prochaine
session de formation.

4.6. Etudiants etrangers

Etudiants boursiers d’un gouvernement €tranger ou fondation : Les €tudiants
boursiers d’un gouvernement €tranger devront fournir une attestation de prise en
charge par un organisme francais avant de voir valider leur inscription. Cet organisme
s’engagera selon les mémes modalite€s que celles decrites ci-dessus.

Les €tudiants €trangers non boursiers de leur gouverne- ment ou de fondations
etrangeres pourront regler leur frais de scolarit€ en plusieurs versements avec une
attestation d’un garant résidant en France ou en Belgique et qui s’engagera toujours
selon les mémes modaliteés. Ce garant devra fournir la preuve de sa solvabiliteé par
tout moyen a sa convenance (attestation d’employeur, fiche de salaire, declaration de



revenus, caution bancaire, ...). Les €tudiants €trangers non boursiers dont le garant
est €tranger et non resident en France, pourront regler leur frais de scolarit€ en 3
versements sur présentation de la caution d’une banque francaise.

4.7. Préts d’etudes

Les eétudiants peuvent obtenir un prét des la premiere annee d’études avec un taux
preferentiel aupres des banques partenaires de I’école dont la liste se trouve dans la
brochure de I'annee concernee. Ces banques peuvent accorder des préts etudiants
sans caution parentale sous conditions.

Les frais de scolarité doivent €tre reglés aux e€chéances indiquées et
indépendamment du prét bancaire.
N.B. : Les d€lais d’obtention d’un prét ne modifient pas le calendrier des differentes
eécheéances choisies par I’étudiant ou le stagiaire.

4.8. Caution solidaire de I’Etudiant ou du Stagiaire

Chaque €tudiant majeur ne peut s’inscrire s’il ne beneficie de la caution solidaire d’un
tiers majeur capable justifiant d’une surface financiere suffisante pour couvrir la
totalite des frais d’inscription et des frais de scolarite€ de la totalit€ des annees formant
le cycle d’eétudes choisi par I’Etudiant. Cette personne sera deénommee son «
Repondant financier » tout au long de ses €tudes au sein de L’ETABLISSEMENT. Ce
repondant financier devra fournir a la soci€t€ d’assurance qui couvre les frais de
scolarite, tout document ou piece que celle-ci jugerait necessaire. Si ce Répondant
financier s’étant porte caution solidaire de I’Etudiant ou du Stagiaire n’est aucun de
ses pere(s) ou mere(s), cette personne devra joindre au dossier d’inscription un
courrier dans lequel il exposera les raisons de la prise en charge des frais d’etudes
de I’Etudiant ou du Stagiaire et y ajoutera un document attestant de sa solvabilite. Ce
Repondant financier devra obligatoirement résider en France ou en Belgique ou dans
'un des departements et regions d’outre-mer ou I'une des collectivit€s territoriales
d’outre-mer.

5. PROPRIETE INTELLECTUELLE

L’étudiant ou le stagiaire autorise a titre gratuit, LETABLISSEMENT a capter, a
utiliser, a reproduire et diffuser I'ensemble des images (photos et films), transmises
et/ou captées lors de son inscription et durant toute la durée de sa scolarite€ au sein
de I'école.

Il est entendu que les photographies et films pourront étre recadres et montes d’une
facon différente des prises de vue initiales, ainsi que doubl€s, sous-titrés ou adaptes
pour I'exploitation dans tout pays.

L’ETABLISSEMENT, beneficiaire de la présente autorisation, s’interdit de proceder a
une exploitation des photographies et/ou films qui puisse porter atteinte a la vie privee
ou a la reéputation du cedant de ces droits. Les photos et films qui auront €te pris



pourront faire I'objet de repreésentations publiques et/ ou privee ou a la réputation du
cedant de ces droits. Les photos et films mentionnés ci-dessus pourront faire I'objet
de représentations publiques ou privees, €tre €dites, dupliques, diffuses et reproduits
sur tout type de support et diffuses, gratuitement ou non, notamment, mais de facon
non exhaustive pour les utilisations suivantes :

o Vid€os, clips, vidéocast cinéma, television, radio ;

« Sites internet et réseaux numeriques, podcasts, réseaux sociaux

o Projections publiques et privees ;

e Presse, magazine ;

o Publicités ;

» Manifestations, salons (notamment Salon de I'étudiant) et festivals, Etc.

Cette autorisation est valable sans limitation geographique et pour la duree
IEgale de la protection litt€raire et artistique, pour autant de reproductions/
publications que L’ETABLISSEMENT, beneficiaire de la cession de ces droits
jugera nécessaire a leur exploitation ou a I’exploitation de I’ceuvre audiovisuelle
dans laquelle photographies et films pourront étre incorpores. Elle est valable
pour le monde entier. Cette autorisation perdurera en cas de changement de
son éetat civil actuel.

Pour sa communication, et en particulier sa brochure, son site internet et tout
autre support existant ou a venir, L'ETABLISSEMENT est amen€ a realiser des
photos ou des reportages videos de tournages, de travaux pratiques, de cours
et, d’une maniere generale, de I'ensemble des activit€s des €tudiants qui, de
ce fait, ne peuvent s’opposer a I'utilisation de leur image des lors qu’elle
s’inscrit dans le cadre defini ci-dessus.

L’Etudiant ou le Stagiaire autorise donc I'EIMA a fixer, enregistrer sur tout
support, utiliser, diffuser, reproduire et representer toutes ses images et les
films sur lesquels il/elle apparaitrait, sur tout media, dans les conditions qui
precedent.

6. DUREE DU CONTRAT

Le preésent contrat d’enseignement prendra effet @ compter de sa signature.
Il est conclu pour une duree determinee, telle gu’indiquée dans ledit Contrat.

7. DROIT DE RETRACTATION

L’ETABLISSEMENT tient a rappeler qu’en application des dispositions du Code de la
Consommation en vigueur, L’Etudiant ou le Stagiaire ou son Representant dispose
d’un délai de quatorze (14) jours a compter de la date de conclusion du present
contrat pour se réetracter, et ce, sans avoir a8 donner de motif, ou avoir a justifier de sa
dé€cision.



Ce droit pourra étre exercé au moyen d’une declaration depourvue d’ambiguite
exprimeée sur papier libre ou au moyen du formulaire de retractation mis a la
disposition de L’Etudiant ou du Stagiaire (e) par L'ETABLISSEMENT en annexe du
présent contrat, adresse par courrier, aux adresses suivantes :

Ecole Internationale des Meétiers Audiovisuels, 10 Ter, rue Parmentier 93100
Montreuil

L’exercice de cette facult€ n’occasionnera aucun frais aux deépens de L’Etudiant ou
du Stagiaire. Conformément aux dispositions I€égales en vigueur, en cas d’exercice
du droit de réetractation L’ETABLISSEMENT remboursera a L’Etudiant ou au Stagiaire
ou a son Representant tous les eventuels paiements deja recus.

8. RESILIATION

8.1. Resiliation pour la formation initiale

Toute resiliation effectuee par 'une des parties devra étre effectuee par courrier
recommande€ avec accuse-réception adressee a I'autre partie.

L’annulation ou la démission doit faire I'objet d’une lettre recommandee avec accuse
de reéception du répondant financier, a I’attention du Directeur. Les Frais d’inscription
resteront acquis a L'ETABLISSEMENT en toute hypothese. Il en est de méme
notamment de toute partie des Frais de scolariteé correspondant a I'acquisition de
biens et materiels pour L’Etudiant, et aux évenements pour lesquels il s’est inscrit et
qui ont de€ja ete organises (méme s’ils ne se sont pas encore produits). Ainsi :

Resiliation recue par L’ETABLISSEMENT (ou adresse€e par cette derniere a I’Etudiant)
avant le 15 Septembre de I'anné€e scolaire concernee : I'estimation des frais deja
engages par L’'ETABLISSEMENT s’€leve a 500 Euros. Cette retenue correspond aux
frais d’inscription supportes par L’'ETABLISSEMENT au titre de :

- La creation et le traitement administratif du dossier d’inscription et la saisie de toutes
les donné€es personnelles de I’€leve ou du stagiaire ainsi que de leur suppression.

- Les frais et le temps passes par le personnel administratif salari€ dans le cadre du
processus de remboursement comptable (€tablissement d’un avoir et d’un chéque ou
virement au titre du remboursement).

- Résiliation recue par L’ETABLISSEMENT (ou adress€e par cette derniere a
I’Etudiant) entre le 15 Septembre de I’ann€e scolaire concernee et le jour de la rentree
administrative : I’estimation des frais d’inscription et aux frais de scolarit€¢ deja
engages par L’ETABLISSEMENT s’€leve aux frais d’inscription demandes. Cette
retenue correspond aux frais suivants supportes par L’ETABLISSEMENT :

Tous les frais decrits au paragraphe precedent, outre les frais suivants :



o L’intégration de I’éleve ou du stagiaire dans une promotion, une section, une
€quipe et un groupe,

o La planification de I'ensemble des enseignements de I'école et des
productions au programme.

e La préparation de sa pochette de rentree, la création des attestations
d’inscription, certificat de scolarite et carte €tudiante nominative, de son portail
internet €tudiant, de son compte de courriel et de son application mobile
personnelle, puis la suppression de I'éleve ou du stagiaire de I’ensemble de
ces environnements. Les frais et le temps passes par le personnel administratif
salari€ dans le cadre du processus remboursement comptable (€tablissement
d’un avoir et d’'un chéque ou virement au titre du remboursement).

o L’impossibiliteé de remplacer I'éleve ou le stagiaire car il n’y a plus de
commission de recrutement, ce qui engendre un manque pour
L’ETABLISSEMENT.

a) Resiliation reque par L’ETABLISSEMENT(ou adressee par cette derniere a
I’Etudiant) entre le jour de la rentrée administrative et le 1er Janvier (de I’année suivant
celle de I'inscription annuelle) inclus : I'estimation des frais d’inscription et aux frais
de scolarite deja engages par L’ETABLISSEMENT s’éleve a 70% des frais de
scolarite. Cette retenue correspond aux frais supportes par L’ETABLISSEMENT
notamment au titre de :

Tous les frais decrits aux paragraphes preéceédents, outre les frais suivants :

e Les frais, dont salaires et honoraires des personnels administratifs et des
enseignants au titre des cours théoriques, des TP et des productions du
premier semestre, la préparation du film de fin d’année,

e Lalocation du materiel technique pour les productions.

o Les logiciels pour les TP et les productions sont achetés annuellement en
Septembre.

o La gestion des stages

o La gestion des notes

o Les films hors cursus et le prét de materiel hors programme ainsi que
I'utilisation des installations techniques en dehors des cours b)

ResiliationrequeparL.’ETABLISSEMENT(ouadressee par cette derniere a I’Etudiant) a
partir du 2 Janvier de I'année ayant suivi 'inscription annuelle de I’Etudiant :
I'estimation des frais d’inscription et aux frais de scolarite deja engages par
L’ETABLISSEMENT correspond a la totalite€ des frais d’inscription régles et aucune
somme ne sera donc restituée a I'Etudiant. Cette retenue correspond aux frais
supportes par L’ETABLISSEMENT notamment au titre de :

» Tous les frais decrits aux paragraphes preécedents, outre les frais suivants :

o La gestion des bulletins et des conseils de classe

o Lalocation du materiel pour le film de fin d’annee

o La gestion de I’'abandon en cours d’annee — administrativement et
comptablement



o Les frais informatiques pour ses cours sont deja avances
» Les frais informatiques pour ses espaces personnels sont de€ja regles
» Les frais de polycopi€s pour I’€léve ou le stagiaire qui sont deja tires.

8.2. Resiliation pour la formation professionnelle

Toute resiliation effectu€e par I’'une des parties devra étre effectuee par courrier
recommande€ avec accuse- réception adressee a I'autre partie.

L’annulation ou la démission doit faire I’objet d’une lettre recommandee avec
accuse de réception du répondant financier, a I'attention de la direction.

Les frais de formation resteront dus et acquis a L’ETABLISSEMENT en toute
hypothese.

8.3. Resiliation immediate pour motif Iegitime et imperieux ou cas de force
majeure

Est considérée comme motif I€gitime et imperieux justifiant une resiliation
immediate du contrat de scolariteé par courrier recommand€e avec accuse-
réception, mais sans preavis

o Le déces de I'Etudiant ou du Stagiaire.

e L’exclusion de I’Etudiant ou du Stagiaire.

e Les cas de force majeure reconnus comme tels par les dispositions de 'article
1218 du Code civil et la jurisprudence des tribunaux francais.

Le motif Iegitime et imperieux doit étre diment justifi€, par €crit, dans les plus
brefs d€lais et en tout €tat de cause, sur premiere demande de la Direction.

La resiliation peut egalement intervenir pour les cas suivants :

e en cas de non-paiement par L’Etudiant ou par le Stagiaire de tout ou partie des
frais d’inscription et/ou des frais de scolarit€, ou en cas d’abandon en cours
d’année, sans justifier de I’'un des motifs precises ci-dessus,

e 0u, en cas de non-realisation des enseignements prevu au contrat de scolarite.

8.4. Autres cas de resiliation

Dans les autres cas de resiliation effectuee sauf pour motif I€gitime et imperieux ou
cas de force majeure, et sauf faute grave de L’ETABLISSEMENT, la partie souhaitant
resilier le contrat devra mettre en demeure I'autre partie de régulariser la situation,
dans le de€lai de quinze (15) jours a compter de la premiere présentation de la lettre
recommandee avec demande d’avis de reception la mettant en demeure de
s’executer et faisant reference a la présente clause resolutoire.



Le preésent contrat sera resilie de plein droit dans le delai de quinze (15) jours
ouvrables suivant la premiere presentation de la lettre de mise en demeure notifiee en
application des presentes dispositions, si cette derniere devait rester infructueuse.

L’effet de la resiliation du preésent contrat ne prendra effet qu’a I'issue de ce preavis,
qui donnera lieu au paiement intégral du prix des enseignements correspondants a
cette periode de preavis, et ce, que ces derniers soient suivis, ou non par L’Etudiant
ou par le Stagiaire.

L’auteur et le responsable de la réesiliation n’ayant aucune incidence sur le montant
des retenues et des remboursements pouvant étre effectues par L’'ETABLISSEMENT
qui sont decrits dans le present article.

8.5. Force majeure

Il y a force majeure en matiere contractuelle lorsqu’un éveénement echappant au
contrdle du debiteur, qui ne pouvait étre raisonnablement prevu lors de la conclusion
du contrat et dont les effets ne peuvent étre evités par des mesures appropriees,
empéche I'exécution de son obligation par le debiteur.

Si 'empéchement est temporaire, I'execution de I'obligation est suspendue a moins
que le retard qui en résulterait ne justifie la résolution du contrat.

Si ’empéchement est definitif, le contrat est resili€ de plein droit et les parties sont
liberees de leurs obligations dans les conditions prevues aux articles 1351 et 1351-1
du Code civil.

Sont notamment considerés comme des cas de force majeure les catastrophes
naturelles, pandemies, guerres, incendies ou inondations engendrant la destruction
totale ou partielle des locaux, etc.

Aucune des parties n’est tenue pour responsable vis-a- vis de I'autre partie par suite
de manquement ou retard dans I’execution totale ou partielle de ses obligations au
titre du présent Contrat, pour autant que cette defaillance ait pour origine ou reésulte
d’un cas de force majeure tel que defini par les dispositions du Code civil, notamment
en son article 1218 et la jurisprudence francaise.

Notification

La partie invoquant un cas de force majeure en informe "autre partie immediatement
par tous moyens des qu’elle apprend la survenance de cet eévénement. Elle doit
€galement informer I'autre partie immediatement et par tous moyens de la fin du cas
de force majeure. L’autre partie a le droit de verifier et de contrdler la realite des faits
allégues.



Resiliation

Les parties s’efforcent de trouver, d’'un commun accord, une solution aux difficultes
causees par le cas de force majeure. Notamment, L’ETABLISSEMENT pourra alors
notamment :

- supprimer et reporter certains cours a une periode ulterieure

- modifier 'organisation des cours,

- modifier le mode de cours, en ayant recours a des cours a distance.

En I'absence d’accord entre les parties et dans le cas ou I’évenement de force
majeure durerait depuis plus de deux mois, chacune des parties aura le droit de
resilier le présent Contrat en totaliteé et automatiquement, moyennant avis adresse a
I’autre partie et sans qu’aucune indemnite de quelque nature que ce soit ne soit due
a I'autre partie et sans que L’ETABLISSEMENT n’ait a rembourser tout ou partie des
frais de scolarit€ / de formation.

9. REGLES A RESPECTER PAR L’ETUDIANT OU PAR LE STAGIAIRE

Les parties au present Contrat de vente s’engagent a respecter les dispositions de
tout Reglement pedagogique de scolariteé et de tout Reglement interieur de

L’ETABLISSEMENT.

L’Etudiant ou le Stagiaire s’engage a respecter I'ensemble des régles applicables au
sein de L’ETABLISSEMENT a savoir notamment :

- les horaires (notamment de cours et/ou de cantine) et les plannings qui seront
affichés ou lui seront remis,

- les obligations d’assiduite€,
- les régles de fonctionnement,
- les regles relatives au respect de la laicite€ dans

I’Etablissement interdisant le port de signes ou tenues par lesquels les €leves
manifestent ostensiblement une appartenance religieuse.

- les régles de discipline,
- les régles d’hygiene et de securite.
L’'inexécution d’'une seule de ces obligations I€gitime, au choix de

L’ETABLISSEMENT, une suspension temporaire ou une resiliation du contrat de
scolarite/ de formation aux torts exclusifs de I’Etudiant ou du Stagiaire.



10. COLLECTE ET TRAITEMENT DES DONNEES A
CARACTERE PERSONNEL - RGPD

L’ETABLISSEMENT tient a rappeler a L’Etudiant ou au Stagiaire et/ ou son
Repréesentant, signataire de la présente convention que I’exécution du preésent contrat
rend necessaire la collecte et le traitement de donn€es a caractere personnel le (la)
concernant, ce que I'’Etudiant ou le Stagiaire accepte expressément, et ce, afin de
respecter les finalit€s suivantes :

o permettre a L'ETABLISSEMENT de proceder a son inscription,

» permettre le suivi technique, administratif, et pédagogique de I’Etudiant ou du
Stagiaire dans le cadre de la realisation des enseignements objets du present
contrat,

o permettre I'exécution des obligations financieres decoulant du présent contrat,

e permettre le suivi des Etudiants a lissue de leur formation au sein de
L’ETABLISSEMENT, notamment dans le cadre de [lanimation de tout
eévenement au profit des anciens €léves de I'école.

L’ETABLISSEMENT tient a rappeler que le defaut de fourniture de ces donnees
personnelles empécherait la réalisation des objectifs ci-avant rappel€s, et que
la collecte de telles donn€es conditionne plus generalement la conclusion et
I’ex€cution du présent contrat.

Pour toutes questions relatives a ce traitement, vous pouvez contacter L’EIMA

Les donnees a caractere personnel de L’Etudiant ou du Stagiaire pourront étre
transmises :

o aux autorites administratives, notamment dans le cadre de présentation a des
examens,

» aux membres des €quipes pedagogiques, notamment aux enseignants, et de
I’équipes administratives de L’ETABLISSEMENT ,

e aux autoriteés de contrdles de L’ETABLISSEMENT ou des programmes et/ou
dipldmes et/ou titres et/ou certificats.

Les nom, préenoms, adresses postales et adresses de courriel de I’Etudiant ou
du Stagiaire pourront €galement étre transmis a toute personne gerant la
scolarit€ et les associations (type Bureau des étudiants ou anciens €leves de
L’ETABLISSEMENT).

En application des dispositions de la loi n°® 78-17 du 6 janvier 1978 relative a
I’informatique, aux fichiers et aux libertes telle que modifi€e par transposition
du Reglement europé€en sur la protection des donn€es a caractere personnel
du 27 avril 2016, I’Etudiant ou le Stagiaire est informé(e) de ce gu’il(elle) dispose
du droit de demander au responsable du traitement I’acces aux donnéees a



caractere personnel, la rectification ou I'effacement de celles-ci, ou une
limitation du traitement relatif a la personne concern€e, ou du droit de
s’opposer au traitement et du droit a la portabiliteé des données.

Ces données seront conservees pendant toute la durée de I'execution du present
contrat. Les nom, préenoms, adresses postales et adresses de courriel de I'Etudiant
ou du Stagiaire seront conservees tant qu’il fait partie de I'une des associations
dependant de L’ETABLISSEMENT et de toute association d’anciens €leves.

Afin de permettre la d€livrance de dipldme, du Titre ou du certificat ultérieurement a
’issue de la formation suivie, d’effectuer un suivi statistique, et de preserver les
interéts de L’ETABLISSEMENT du point de vue de I’engagement de sa responsabilite
civile, elles seront €galement conservees pendant une durée de 5 ans correspondant
au de€lai de prescription de droit commun a compter du terme du présent contrat, ou
du moment ou I’Etudiant ou le Stagiaire ne fera plus partie de la moindre association
dépendant directement ou indirectement de L’ETABLISSEMENT . Cette dur€e pourra
étre prolongé€e le cas €cheant, en cas de survenance d’eéveénements qui pourraient
interrompre, ou suspendre ce delai de prescription.

Pendant cette dur€e, ces donne€es feront I'objet d’un archivage, prealable pour
suppression definitive.

L’Etudiant ou le Stagiaire est informé(e) de ce qu’il(elle) dispose du droit de saisir une
autorite de contrdle afin d’introduire, le cas écheant, une reclamation, en saisissant
plus specifiquement la Commission Nationale Informatique et Libertés (CNIL).

11. MEDIATION ET REGLEMENT DES CONFLITS 11.1. La Mediation

Si malgre vos démarches (dont au moins une réclamation €crite - bien fondee et non
abusive - adressee par ecrit a L’ETABLISSEMENT) un de€saccord persiste, vous
pouvez saisir un Mediateur de la consommation.

Cette saisie est sans frais et confidentielle. |l est possible aux frais exclusifs du
demandeur, de se faire assister par un avocat et de solliciter I'avis d’un expert. Elle
permet de regler un litige a 'amiable sans passer par les tribunaux. Néanmoins, le
demandeur est libre d’accepter ou de refuser la solution proposee par le Méediateur
et peut a tout moment avoir recours a la juridiction competente. Le Mediateur dispose
d’un dé€lai de 90 jours maximum a compter de la date de votre notification pour statuer
le litige, avec la possibilit€ de prolonger ce de€lai, 4 tout moment, en avisant
immediatement les parties, si I'affaire est complexe.

11.2. Le reglement des litiges Consommation (RLL)

Conformément a la loi, et plus particulierement I'article 14 du réglement (UE) n°
524/2013 du Parlement europ€een et du Conseil du 21 mai 2013 relatif au reglement



en ligne des litiges de consommation, il est rappelé qu’il existe une plate-forme
europeenne de reglement des litiges en ligne entre e-commercants et
consommateurs.

Le lien vers la dite plate-forme est le suivant :

https://ec.europa.eu/consumers/odr/main/index.
cfm?event=main.home2.show&Iing=FR

12. DROIT APPLICABLE ET JURIDICTION COMPETENTE

L’interpretation et I’exécution du présent contrat ainsi que tous les actes qui en seront
la cons€quence sont soumis exclusivement a la loi francaise.

En cas de litige, la competence est attribuee exclusivement aux tribunaux francais
compeétents.

A

Le

Signature de L’Etudiant ou du Stagiaire(e) précede de «Je declare avoir pris
connaissance et accepter les présentes Conditions generales de Vente»

Le

Signature du representant legal/financier, précede de «Je declare avoir pris
connaissance et accepter les présentes Conditions generales de Vente»



